
BEGIN BIJ HET BEGIN (HR)

Sluit je aan bij een sociaal secretariaat.

Sluit je aan bij de RSZ.

Sluit je aan bij de dienst voor preventie. 

Sluit een arbeidsongevallenverzekering af. 

Aansluiten vakantiefonds arbeiders  

Opstellen arbeidsovereenkomst

Dimona-aangifte

Opstellen arbeidsreglement

Organigram

NEXT LEVEL (HR)

Missie / Visie

Employee Cycle (feedback cyclus)

Onboarding Process + Offboarding

Car Policy / Mobiliteitsbudget / Bike Policy

Hybrid Work Policy

Equipment Policy

Opleidingsplan

Bonusplan

Cafetariaplan

Onkostenbeleid

RECRUITMENT
Vacatures schrijven en posten/Employer Branding

Eerste screening CV

Kandidaten interviewen 

Actieve search/Headhunting

Loonsonderhandelingen

Onboardingsplan

CHECKL IST  STARTCHECKL IST  START


